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平均残業時間

株式会社ホリキリ

13.5時間/月

募集学部分類

院卒理系 4大理系

勤務エリア

関東

募集職種分類

事業内容
懸架用スプリング、機械用スプリングの製造お
よび販売

会社概要

1935年10月

3億7,500万円

94億7,100万円（2023年度）

本社・工場：千葉県八千代市

【設　立】

【資本金】

【売上高】

【事業所】

大卒：22万6,215円（2024年度実績）
高卒：19万3,015円（2024年度実績）

・普通勤務
  8：00～17：10（実働８時間）
・交替勤務
  21：00～7：05（週4日）

週休2日制、有給休暇（初年度17
日、最高20日 ※次年度繰越可・積
立制度有）、結婚・出産・忌引な
ど特別休暇　※年間休日121日

昇給年１回、賞与年２回
社保完備、退職金制度、マイカー
通勤可（駐車場完備）、社員食
堂、永年勤続旅行、対話促進費用
支給、インフルエンザ予防接種完
全実施、各種資格取得奨励金有、
家族・住宅・資格・通勤・役職手
当など

労働条件

【初 任 給 】

【勤務時間】

【休日休暇】

【福利厚生】

創業は1935年。80年を超える歴史を持つ、大型車用サスペンション部品メーカーとして、
長年にわたり商用車の発展に寄与してきました。
より軽く、より高寿命、よりよい乗り心地を実現した板ばね「タフレックス」を世界に先駆け
て実用化し、板ばねの新時代を開きました。
世界から信頼されている技術力をさらに磨き、当社はこれからも高いものづくり力でさらな
る技術開発を推し進め、世界の物流に貢献していきます。

「タフレックス」は、加工熱処理技術を板ばねに適用し、高強度・高信頼性を実現したもので、先
進諸国のトラックメーカーに採用され、世界の環境問題にも大きく貢献しています。新たな材料
倉庫や設備そのもののCO2排出削減をも実現した新ラインを竣工し生産能力を増大。
これからも商用車用サスペンション部品の専門メーカーとして、さらなる技術開発を推し進め、
より多くのお客様に創造性と独自技術にあふれた製品を提供していきます。

世界の最先端を走り続ける主力製品「タフレックス」

3カ月間行われる新入社員教育から、定年後まで、希望に
沿うフレキシブルな勤務体制で長く働き続けられる職場
環境づくりを推進しています。
特筆すべきは有給休暇取得率の高さです。製造業の平
均が52.8％のところ、当社は92.4％と高水準ですが、
2016年からは休暇取得の協定書を結び、全員がもれな
く計画的に休むことができるシステムを導入して取得率
90％超を実現しました。消滅する有給休暇は積み立てて
療養や介護の目的で使用することも可能です。
また、産休中は給与を保障するなど取得を奨励していま
す。希望者は全員取得しており職場復帰率は100％です。

長く働き続けられる
　　職場環境づくりを推進

会社サイト
採用情報

▶ http://horikiri.co.jp/
▶ http://horikiri.co.jp/company/recruit/

より軽く、より高寿命、よりよい乗り心地を追求。
全ての大型車に最高の乗り心地を！

有給休暇消化率

92.4%

技術職（機械）

その他（現業職）技術職（金属・素材）

技術職（電気電子）

高校短専理系

ニッパツ九州株式会社

当社は、日本発条株式会社（ニッパツ）の100％子会社として、国内の懸架ばね事業の生
産体制を強化する九州の拠点です。
最新の懸架ばね製造設備を導入し、九州を中心とする主要なお客様のニーズに応えた、信頼
性の高い高品質な製品を提供しています。
ニッパツグループの一員として、魅力ある企業集団を形成し、豊かな社会の発展へ貢献して
いくことをめざしています。

最新設備の工場から高品質な製品を提供。
　　　　　　少数精鋭による懸架ばね製造会社。

平均有給休暇取得日数

19日/年
●コイルばね：乗用車やミニバンを中心に、最も多く使用されています。路面からの衝撃や振動
を吸収して、快適な乗り心地を提供しています。当社のばねは、軽量化を追求した高強度ばねで
あるため、省資源・燃費向上にも貢献しています。
●スタビライザ：コーナリングや車線変更時に、傾きを抑えるために必要なばねです。このばね
により、操縦の安定性を実現しています。車体ごとに適した設計や解析が行われており、ニッパ
ツで開発した「中空スタビライザ」は、従来のスタビライザに比べて20～50％の軽量化を実現。
近年の自動車の軽量化ニーズの高まりにより、生産が増加しています。
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懸架ばねの製造を支える、
最新設備を揃えた工場

最高の景色が見られる
海に面した会社、工場

主力製品は「コイルばね」「スタビライザ」

コイルばね スタビライザ

募集学部分類

4大理系 4大文系

勤務エリア

九州

募集職種分類

その他（製造設備のオペレーター）

事務 技術職（機械）

事業内容
自動車用懸架ばね（コイルばね、スタビライザ）
の製造・販売

会社概要

2014年9月

9,995万円

26億7,700万円（2023年度）

本社・工場：福岡県京都郡

【設　立】

【資本金】

【売上高】

【事業所】

技術職（大卒）：19万8,000円以上
事務職（大卒）：19万8,000円以上
技能職（高卒）：16万8,000円以上

8：00～17：00（休憩時間60分）
夜勤勤務の場合、19：00～4：00
（休憩時間60分）

週休２日制（土日）
会社カレンダーによる年末年始、
GW、夏季休暇、有給休暇（初年度
10日）、特別休暇（慶弔など会社規
定による）など

昇給年1回、賞与年2回
各種社会保険完備
交通費全額支給、退職金制度
給食補助など

労働条件

【初 任 給 】

【勤務時間】

【休日休暇】

【福利厚生】

高校

【採用連絡先】
採用担当　三浦

〒276-0022 千葉県八千代市上高野1827-4
TEL : 047-484-1112

E-mail : saiyo@hrk.nhkspg.co.jp

【採用連絡先】
総務課　大久保 

〒800-0321 福岡県京都郡苅田町新浜町9-64
TEL : 093-435-5400

E-mail : saori.okubo@nhkspg.co.jp
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